
             Ländliche Kerne e.V.  

           NATURA 2000-Station „Mittlere Saale“ 
  

 
Stellenausschreibung 

 

Der Ländliche Kerne e.V. sucht in Kooperation mit der NATURA 2000-Station „Mittlere Saale“ 

zum 01.06.2022 unter dem Vorbehalt der antragsgemäßen Bewilligung der entsprechen-

den Projekte 

 

1 Projektmitarbeiter:in 

Umweltbildung und Öffentlichkeitsarbeit  
 

zur Umsetzung der Vorhaben 

1. „Habitatmanagement für den Dunklen Wiesenknopf-Ameisenbläuling sowie Förderung 

des FFH-LRT 6510 (Magere Flachland-Mähwiesen) im Saale-Holzland-Kreis“ und 

2. „Habitatmanagement für den Hellen und Dunklen Wiesenknopf-Ameisenbläuling sowie 

Förderung des FFH-LRT 6510 (Magere Flachland-Mähwiesen) im Stadtgebiet von Je-

na“. 

Die Stelle ist voraussichtlich befristet bis zum 31.10.2024.  

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 30 Std./ Woche. Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an 

TVL Entgeltgruppe 9. Einsatzort sind die jeweiligen Projektgebiete im Saale-Holzland-Kreis 

und in Jena. Als Bürostandorte stehen unsere Dienststellen in Jena und Crossen zur Verfü-

gung. 

Ziel der Projekte ist die Wiederherstellung eines günstigen Erhaltungszustands der beiden 

Bläuling-Arten sowie des FFH-LRT 6510. Außerdem sollen am Beispiel der Ameisenbläulinge 

Inhalte zum Thema Biodiversitäts-/ Insektenschutz und ökologische Vernetzung in Lernmodu-

len sowie anderen Angeboten der Umweltbildung und Öffentlichkeitsarbeit vermittelt werden. 

Aufgaben: 

- Konzeption und Durchführung eines Umweltbildungsmoduls zum Thema Grünland-/ Bio-

diversitätsschutz und Wiesenknopf-Ameisenbläulinge – ausgerichtet an den Qualitätskrite-

rien der Bildung für nachhaltige Entwicklung, 

- Ermittlung von Kooperationspartnern für eine Schul-AG, Konzeptionierung und Durchfüh-

rung der AG,  

- Planung und Durchführung von Öffentlichkeitsveranstaltungen,  

- Konzeption von Info-Material, Betreuung Website, Social Media, 

- Vergabe von Leistungen zur Herstellung von Umweltbildungsmaterial, 

- Organisation und Management von Veranstaltungen, 

- intensive Abstimmung und Kommunikation mit Schulen/Bildungsträgern, UNBen, TLLLR, 

lokalen Akteuren etc. bei der Vorbereitung und Organisation, 



 

- fachlicher Austausch mit den Projektmitarbeitenden für Bläuling-Management, betroffenen 

Naturschutzbehörden, ehrenamtlichem Naturschutz, 

- Erstellung von Berichten gegenüber dem Fördermittelgeber. 

 

Folgende Anforderungen werden an den Bewerber/ die Bewerberin gestellt: 

 

- erfolgreich abgeschlossenes Studium (Bachelor, FH-Diplom) im Bereich Biologie, Natur-

schutz, Umweltwissenschaften mit didaktisch/pädagogischem oder kommunikativem 

Schwerpunkt  

- freundliches und sicheres Auftreten, Teamfähigkeit, Kommunikations- und Organisations-

talent, Fähigkeit zu selbständigem und eigenverantwortlichem Arbeiten sowie die Bereit-

schaft zur Kooperation mit den relevanten Partnern und Akteuren 

- anwendungssichere Kenntnisse in Standardsoftware (Microsoft-Office), insbesondere auch 

PowerPoint 

- sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

- PKW und Führerschein (Ein Dienstwagen steht nicht zur Verfügung). 

 

Von Vorteil sind: 

- Berufserfahrungen und praktisches Know-how im Bereich Bildung für nachhaltige Entwick-

lung, Öffentlichkeitsarbeit und Social Media, 

- Artenkenntnisse (insb. Entomologie) 

- Erfahrung in der Organisation und Durchführung von Veranstaltungen 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15.05.2022 an: 

Ländliche Kerne e.V.,  

Frau Ina John,  

Nickelsdorf 1,  

07613 Crossen 

oder gerne auch per E-Mail an: info@laendlichekerne.de 

 
Hinweis: Aus Kostengründen wird darum gebeten, jegliche Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. 

Sie werden nicht zurückgesandt. Unterlagen nicht berücksichtigter Bewerber/innen werden nach Abschluss 

des Verfahrens ordnungsgemäß vernichtet. 
 

 
 
 
 

Die NATURA 2000-Station „Mittlere Saale“ ist in Trägerschaft der RAG Saale-Holzland e.V.  
 
 
 
 
 

Die Natura 2000-Stationen im Freistaat Thüringen werden gefördert durch: 

 

mailto:info@laendlichekerne.de

